
 Aalen

Ausbildung Kaufmann für
Digitalisierungsmanagement 2026 (m/w/d)

Du bist ein echtes Computergenie? Dann programmiere deine Zukunft auf Erfolg und bewirb dich
für eine Ausbildung als Kaufmann für Digitalisierungsmanagement (m/w/d). Die Ausbildung ist eine
spannende Herausforderung für alle, die in ihrer Ausbildung kaufmännische und computertechnische
Tätigkeiten verknüpfen wollen. Von Anfang an geht es darum, deinen Blick für Prozesse zu schärfen,
diese zu analysieren und mögliche Wege zur Digitalisierung und Weiterentwicklung der Prozesse
aufzuzeigen. Dabei lernst du neben dem IT-Fachbereich auch verschiedene kaufmännische Bereiche
kennen, um dich auf deine spätere Vermittlerrolle zwischen kaufmännischen und technischen
Ansprechpartnern bestens vorzubereiten. Du beschäftigst dich täglich mit Problemen und Lösungen
im IT-Bereich und unterstützt die einzelnen Abteilungen im Autohaus beim Einsatz der
Anwendungssysteme.

Das erwartet Dich bei uns

Dauer: 3 Jahre
Verwaltung und Koordination von IT-Systemen
Benutzerberatung- und Unterstützung
Bedarfsermittlung an IT-Systemen
Beschaffung und Bereitstellen von Systemen
Arbeitsorganisation und Organisationsentwicklung
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Kennenlernen der Prozesse im Autohaus

Das bringst Du mit

Mittlere Reife mit guten Leistungen oder einen höheren Schulabschluss
Interesse an technischen Abläufen und Geräten
Engagement und Teamfähigkeit
Interesse für die Abläufe im Autohaus und neue Technologien
Ergebnisorientierung und Geduld
Sorgfältige Arbeitsweise

Das bieten wir Dir

Azubi-Kennenlerntage
Abwechslungsreiche Ausbildung
30 Tage Urlaub
Ausbildungsvergütung nach Tarifvertrag
Mitarbeit bei besonderen Veranstaltungen
Azubi-Paten und Ausbildungsbotschafter
Schulungen, Fahrsicherheitstraining und Azubi-Ausflug
betriebliche Gesundheitsförderung, wie Gesundheitstage und kostenloses Obst
Prämien bei guten Leistungen
Übernahmegarantie nach der Ausbildung bei guten Leistungen
Weiterbildungsmöglichkeiten nach der Ausbildung

Werde Teil unseres Teams und bewirb Dich jetzt.
 
Dein Ansprechpartner: Nele Ruoff, Tel. 07361 5703 - 1166.
E-Mail: karriere@widmannbewegt.de
 
www.widmannbewegt.de
 
Möchtest du mehr erfahren? Einblicke findest du hier: https://www.instagram.com/widmann_karriere
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